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RESOLUCION MINISTERIAL N° 0224/2024
La Paz, 02 de abril de 2024

VISTOS:

El Informe Técnico INDGAA/UGPSEP-SI N° 0258/2024 de 13 de marzo de 2024, emitido
por el Jefe de la Unidad de Gestién de Personal del Sistema Educativo Plurinacional y
Sistemas Informaticos, dependiente de la Direccion General de Asuntos Administrativos,
mediante el cual, solicita la aprobacion del Reglamento de Seleccién y Designacién de
Maestras, Maestros y Personal Administrativo del Subsistema de Educacion Regular y
Educacion Alternativa y Especial, y el Reglamento de Permutas de Maestras, Maestros y
Personal Administrativo del Subsistema de Educacién Regular y Educacion Alternativa y
Especial, los antecedentes, todo lo que ver convino, se tuvo presente y;

CONSIDERANDO I:

Que el Articulo 17 de la Constitucion Politica del Estado determina que toda persona tiene
derecho a recibir educacion en todos los niveles de manera universal, productiva, gratuita,
integral e intercultural, sin discriminacion.

Que el Paragrafo | del Articulo 77 del Texto Constitucional establece que la educacion
constituye una funcion suprema y primera responsabilidad financiera del Estado, que tiene la
obligacion indeclinable de sostenerla, garantizarla y gestionarla y el Paragrafo Il dispone que
el Estado y la sociedad tiene tuicion plena sobre el sistema educativo, que comprende la
Educacion Regular, Alternativa y Especial, y la Educacién Superior de Formacion
Profesional.

Que el Articulo 232 de la Ley Fundamental instituye que la Administracion Publica se rige por
los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso e interés
social, etica, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad,
responsabilidad y resultados.

Que el Paragrafo VII del Articulo 2 Ley N° 070 de 20 de diciembre de 2010, de la Educacion
"Avelino Sifiani — Elizardo Pérez" sefiala que el reglamento del escalafén nacional del
servicio de educacion, es el instrumento normativo de vigencia plena que garantiza la carrera
docente, administrativa y de servicio del Sistema Educativo Plurinacional.

Que el Articulo 8 de la Ley de la Educacion determina la estructura del Sistema Educativo
Plurinacional que comprende el Subsistema de Educaciéon Regular, Subsistema de
Educacién Alternativa y Especial, y el Subsistema de Educacién Superior de Formacion
Profesional.

Que el Articulo 9 de la Ley N° 070 establece que la Educacién Regular es la educacién
sistematica, normada, obligatoria y procesual que se brinda a todas las nifias, nifios,
I adolescentes y jovenes, desde la Educacién Inicial en Familia Comunitaria hasta el
o bachillerato, permite su desarrollo integral, brinda la oportunidad de continuidad en la
' educacion superior de formacién profesional y su proyeccién en el ambito productivo, tiene
caracter intracultural, intercultural y plurilinglie en todo el subsistema educativo.

Que el Articulo 16 de la Ley de la Educacién dispone que la Educacion Alternativa y Especial
esta destinada a atender necesidades y expectativas educativas de personas, familias,
comunidades y organizaciones que requieren dar continuidad a sus estudios o que precisan
formacion permanente en y para la vida; se desarrolla en el marco de los enfoques de la
Educacion Popular y Comunitaria, Educacion Inclusiva y Educacion a lo largo de la vida,
priorizando a la poblacién en situacién de exclusién, marginacién o discriminacién y es
intracultural, intercultural y plurilingte.
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Que el Paragrafo | del Articulo 72 de la Ley N° 070 instituye que el Estado Plurinacional, a
través del Ministerio de Educacion, ejerce tuicion sobre la administracion y gestién del
Sistema Educativo Plurinacional.

Que el Articulo 1 del Reglamento del Escalafén Nacional del Servicio de Educacion,
aprobado por Decreto Supremo N° 4688 de 18 de julio de 1957 sefiala que el Escalafon
Nacional del Servicio de Educacion, es el registro sistematico permanente y centralizado de
los datos personales y profesionales referentes los maestros y funcionarios del servicio
educativo.

Que el Articulo 2 del citado Reglamento, determina las finalidades del Escalafon Nacional del
Servicio de Educacién; a) Regular el ingreso y garantiza la continuidad de los maestros y
funcionarios del ramo; b) Establecer la Escala de Categoria y la Escala Jerarquica para el
desarrollo de la carrera docente y de la administrativa; ¢) Determinar las normas que rigen
las promociones de categoria y los ascensos jerarquicos y d) Valorar y recompensar la
antigledad y los méritos de los maestros y funcionarios y estimular su mejor preparacion
para el eficiente del servicio del sistema educativo.

Que la Resolucion Ministerial N° 072/2022 de 24 de enero de 2022, resuelve aprobar el
Reglamento de Permutas de los Subsistemas de Educaciéon Regular y Educacién Alternativa
y Especial.

Que la Resoluciéon Ministerial N° 0123/2023 de 07 de febrero de 2023, modificado por la
Resolucion Ministerial N° 0206/2023 de 13 de marzo de 2023, aprueba el Reglamento de
Seleccion y Designaciéon de Maestras y Maestros, Personal Administrativo y de Servicio del
Subsistema de Educacion Regular y Subsistema de Educacion Alternativa y Especial.

CONSIDERANDO II:

Que el Informe Técnico IN/DGAA/UGPSEP-SI N° 0258/2024 de 13 de marzo de 2024,
emitido por el Jefe de la Unidad de Gestion de Personal del Sistema Educativo Plurinacional
y Sistemas Informaticos, dependiente de la Direccion General de Asuntos Administrativos,
sefiala que la Unidad de Gestion de Personal de Sistema Educativo Plurinacional y Sistemas
Informaticos, con la finalidad de desburocratizar y uniformizar los procesos de seleccion y
designacion y permutas de maestras, maestros y personal administrativo de Unidades
Educativas y Centros de Educacion Fiscales y de Convenio del Subsistema de Educacion
Regular y Subsistema de Educacion Alternativa y Especial, proyectd la actualizacion del
Reglamento de Seleccion y Designacion de Maestras, Maestros y Personal Administrativo
del Subsistema de Educacion Regular y Subsistema de Educacion Alternativa y Especial y el
Reglamento de Permutas de Maestras, Maestros y Personal Administrativo del Subsistema
. de Educacion Regular y Subsistema de Educacion Alternativa y Especial, que permite
%) otorgar a las Direcciones Departamentales de Educacion, Direcciones Distritales Educativas,
)/ Unidades Educativas y Centros de Educacion, herramientas técnico — normativos de
/' procesos y procedimientos especificos, simplificando los requisitos y agilizando los tramites
entre los niveles organizacionales, sin dejar de lado los debidos controles administrativos de
los procesos de seleccion y designacion, asi como los de permutas. Asimismo, los proyectos
'/\ de reglamentos fueron elaborados en concordancia con la politica de desburocratizacién
llevada a cabo por el Ministerio de Educacién, reduciendo de gran manera los requisitos de
los tramites de manera fisica, promoviendo el uso de sistemas informaticos en las
Direcciones Departamentales de Educacion.

Que el citado Informe Técnico continua sefialando que los reglamentos, permiten operativizar
la designacién de maestras y maestros en Unidades Educativas y Centros de Educacién
ubicados en lugares alejados, de dificil acceso e inhospitas de manera oportuna,
garantizando la atencion educativa a la poblacion estudiantil; también, exige la pertinencia
para la designacién de los cargos, segun el requerimiento que presenten las Unidades
Educativas o Centros de Educacién, a objeto de garantizar el desarrollo de los procesos
educativos de los estudiantes. Por otro lado, aclara que los citados reglamentos fueron
evaluados por el Viceministerio de Educacién Regular, Viceministerio de Educacién
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Alternativa y Especial, asimismo, fueron consensuados con la Confederacion de
Trabajadores de Educacién Urbana de Bolivia (CTEUB) y la Confederacién Nacional de
Maestros de Educacion Rural (CONMERB); por lo que concluye recomendando la emisién
de la Resolucidon Ministerial que apruebe el Reglamento de Seleccion y Designacion de
Maestras, Maestros y Personal Administrativo del Subsistema de Educaciéon Regular y
Subsistema de Educacion Alternativa y Especial, y el Reglamento de Permutas de Maestras,
Maestros y Personal Administrativo del Subsistema de Educaciéon Regular y Subsistema de
Educacién Alternativa y Especial.

Que el Informe Legal IN/DGAJ/UAJ N° 0288/2024 de 02 de abril de 2024, emitido por el
Profesional Juridico de Educaciéon Regular de la Unidad de Analisis Juridico, dependiente de
la Direccion General de Asuntos Juridicos, en consideracion a lo dispuesto en la Constitucién
Politica del Estado, Ley 070 de 20 de diciembre de 2010, de la Educacién “Avelino Sifani —
Elizardo Pérez”, Decreto Supremo N° 4688 de 18 de julio de 1957, Resolucién Ministerial N°
072/2022 de 24 de enero de 2022, Resolucion Ministerial N° 0123/2023 de 07 de febrero de
2023 y Resolucién Ministerial N° 0206/2023 de 13 de marzo de 2023, concluye
recomendando la emision de la disposicion normativa que apruebe el Reglamento de
Seleccion y Designacion de Maestras, Maestros y Personal Administrativo del Subsistema de
Educacion Regular y Subsistema de Educacién Alternativa y Especial, y el Reglamento de
Permutas de Maestras, Maestros y Personal Administrativo del Subsistema de Educacién
Regular y Subsistema de Educaciéon Alternativa y Especial, por encontrarse sustentado y
justificado en el Informe Teécnico IN'DGAA/UGPSEP-SI N° 0258/2024 de 13 de marzo de
2024, emitido por el Jefe de la Unidad de Gestion de Personal del Sistema Educativo
Plurinacional y Sistemas Informaticos, dependiente de la Direccién General de Asuntos
Administrativos, y por no contravenir normativa legal en vigencia.

CONSIDERANDO llI:

Que el Articulo 14 del Decreto Supremo N° 4857 de 06 de enero de 2023, de Organizacién
del Organo Ejecutivo determina las atribuciones y obligaciones de las Ministras y Ministros
de Estado, entre ellas, emitir Resoluciones Ministeriales en el marco de sus competencias.

Que mediante Decreto Presidencial N° 5127 de 05 de marzo de 2024, el Presidente del
Estado Plurinacional de Bolivia, Luis Alberto Arce Catacora, design¢ al ciudadano Omar Véliz
Ramos como Ministro de Educacion.

POR TANTO:

El Ministro de Educacion, en uso de las atribuciones conferidas por Decreto Supremo N°
4857 de 06 de enero de 2023 y Decreto Presidencial N° 5127 de 05 de marzo de 2024:

RESUELVE:

Articulo 1.- (APROBACION). Aprobar los siguientes instrumentos normativos gue en Anexo,
constituyen parte integrante e indivisible de la presente Resolucién Ministerial:

1. Reglamento de Seleccion y Designacion de Maestras, Maestros y Personal
Administrativo del Subsistema de Educacién Regular y Subsistema de Educacion
Alternativa y Especial.

2. Reglamento de Permutas de Maestras, Maestros y Personal Administrativo del
Subsistema de Educacion Regular y Subsistema de Educacién Alternativa y Especial.

3. Fichas de Seleccion y Designacién de cargo Docente y cargo Administrativo del
Subsistema de Educacién Regular y Subsistema de Educacién Alternativa y Especial.

4, Directrices de Calificacion de Méritos para cargos Docente.

Articulo 2.- (RESPONSABILIDAD). El incumplimiento a los presentes reglamentos generara
responsabilidades, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de
Administracion y Control Gubernamentales, Decreto Supremo N° 23318-A de 03 de
noviembre de 1992, del Reglamento de la Responsabilidad por la Funcién Publica,
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Resolucion Suprema N° 212414 de 21 de abril de 1993, del Reglamento de Faltas y
Sanciones del Magisterio y Personal Docente y Administrativo, Resoluciéon Ministerial N°
062/00 de 17 de febrero de 2000, del Reglamento de la Carrera Administrativa del Servicio
de Educacién Publica y demas normativa conexa aplicable.

Articulo 3.- (PUBLICACION). Autorizar a la Unidad de Gestion de Personal del Sistema
Educativo Plurinacional y Sistemas Informaticos, dependiente de la Direccién General de
Asuntos Administrativos, la publicacién de la presente disposiciéon normativa en la pagina
web del Ministerio de Educacion.

Articulo 4.- (ABROGATORIA). Abrogar la Resolucion Ministerial N° 072/2022 de 24 de
enero de 2022, Resolucion Ministerial N° 0123/2023 de 07 de febrero de 2023, Resolucion

Ministerial N° 0206/2023 de 13 de marzo de 2023 y toda disposicion contraria a la presente
Resolucién Ministerial.

Articulo 5.- (CUMPLIMIENTO). El Viceministerio de Educacion Regular y el Viceministerio
de Educacion Alternativa y Especial a través de sus Direcciones Generales, Direccion
General de Asuntos Administrativos a través de la Unidad de Gestion de Personal del SEP y
Sistemas Informaticos, Direcciones Departamentales de Educacién y Direcciones Distritales

Educativas, quedan encargadas de la difusion y cumplimiento de la presente disposicion
normativa.

Registrese, comuniquese y cimplase
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REGLAMENTO DE SELECCION Y DESIGNACION DE MAESTRAS, MAESTROS Y
PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL SUBSISTEMA DE EDUCACION REGULAR Y
SUBSISTEMA DE EDUCACION ALTERNATIVA Y ESPECIAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- (Objeto). El presente reglamento tiene como objeto regular y transparentar la
seleccion y designacién de maestras, maestros y personal administrativo de las Unidades
Educativas y Centros de Educacion, fiscales y de convenio del Subsistema de Educacion
Regular y Subsistema de Educacién Alternativa y Especial.

Articulo 2.- (Ambito de Aplicacion). Las disposiciones contenidas en el presente
reglamento seran de aplicacion obligatoria en todas las Direcciones Departamentales de
Educacién, Subdirecciones de Educacion Regular, Subdirecciones de Educacion Alternativa
y Especial, Direcciones Distritales Educativas, Unidades Educativas y Centros de
Educacion, fiscales y de convenio.

Articulo 3.- (Coordinacién). Los procesos de seleccion vy designacion a cargos
establecidos en el presente reglamento, se realizard en coordinacién con la Direccion
Departamental de Educacién, Subdireccion de Educacion Regular, Subdireccién de
Educacion Alternativa y Especial, Direccion Distrital Educativa, Direccién de Unidad
Educativa y Centro de Educacion, Federaciones Departamentales, Regional Urbano y/o
Rural y con la participacion de diferentes actores educativos.

Articulo 4.- (Principios). El presente reglamento se regira por los siguientes principios:

1. Equidad. Las y los postulantes participan en igualdad de oportunidades vy
condiciones, sin ninguna discriminacién de género, filiacién politica, lengua,
procedencia, discapacidad o credos religiosos entre otros.

2. Transparencia. La convocatoria y el proceso de seleccion y designacion de
maestras, maestros y personal administrativo, debe difundirse por todos los medios
sin ninguna restriccion y realizarse en acto publico, en el lugar, dia y hora establecida
segun convocatoria, con la participacion de los diferentes actores de la educacion,
conforme a normativa vigente.

3. Responsabilidad. Las y los integrantes de la Comision Calificadora, deberan regirse
en los valores y principios rectores, establecidos en el presente reglamento; caso
contrario, seran sancionados de acuerdo a normativa vigente.

4. Imparcialidad. La actuacion de los miembros de la Comisién Calificadora sera
objetiva e imparcial en el proceso de valoracién de las y los postulantes, sin ninguin
favoritismo personal, politico, sindical, institucional, organizacional y otros.

CAPITULO II
PERIODO DE DESIGNACION Y MOVIMIENTO DE PERSONAL

Articulo 5.- (Periodo de Designacion). La designacion de maestras, maestros, y personal

rc e administrativo en las Unidades Educativas y Centros de Educacion, se procesara de enero a
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octubre de cada gestion, bajo responsabilidad de la o el Director Distrital de Educacion
correspondiente.

Articulo 6.- (Movimientos de Personal). I. Las maestras, maestros y personal

administrativo que realicen mas de un movimiento, quedaran cesantes de sus cargos
durante la gestién educativa.

Il. Las maestras y maestros que se encuentren en funcién docente, podran realizar
movimiento a items en acefalia en la misma u otra Unidad Educativa y/o Distrito Educativo
por pertinencia académica hasta el mes de octubre de la gestion educativa, evitando el
doble movimiento durante la gestion.

lll. Las y los maestros que trabajan mas de 5 afios de servicio docente continuos en la
misma o diferentes Unidades Educativas y/o Centros de Educacién ubicados en lugares
alejados, de dificil acceso o inhospitas, respetando la mayor cantidad de afios de servicio,
podran ser reubicados y designados de manera directa en los cargos declarados en acefalia
0 por jubilacion, previa solicitud de la o el interesado ante la Direccién Distrital Educativa o
Direccion Departamental de Educacién, segun corresponda.

Articulo 7.- (Horas Actiimulo). I. La acumulacion de horas consiste en el desempefo de un
cargo principal y de otro cargo docente, respetando el area urbana y rural, sea éste
completo o comprenda cierto nimero de horas.

Il. Para el Subsistema de Educacion Regular, las Direcciones Departamentales de
Educacion y Direcciones Distritales Educativas, en coordinacién con representantes de la
federacion departamental o regional urbana y/o rural, podran considerar el acUmulo hasta
oo sy 160 horas a maestras y maestros, tomando en cuenta la pertinencia académica, plan de

SN estudios, funcién docente entre otros.
/\/\ ' Ill. Para el &mbito de Educacién Alternativa, el procedimiento de horas actimulo se efectuara
' en el marco de lo establecido en la Resolucion Ministerial N° 0859/2019 de 8 de agosto de
2019.

Articulo 8.- (Permutas). I. Es el intercambio del puesto de trabajo entre dos personas que
ocupan similares cargos, debiendo ser viabilizado por la o el Director Distrital de Educacién
hasta el proceso del mes de mayo, en el marco de lo establecido en el Decreto Supremo No.
253 de 19 de agosto de 20089.

“ﬁ% Il. Los procesos de permutas se realizaran segun el Reglamento de Permutas de Maestras y
S1an0 % Maestros y personal Administrativo del Subsistema de Educacién Regular y Subsistema de

s aeamad S Educacion Alternativa y Especial.
%Munol 13 =

> : =
~Mg.~ CAPITULO III

HABILITACION Y REQUISITOS

Articulo 9.- (Cargos para Selecciéon y Designacién). I. Los cargos para seleccién vy
designacion seran considerados por los siguientes conceptos:
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1. Acefalias: Se producen por abandono de funciones, fallecimiento, jubilaciones,
becas, designacion a cargo jerarquico, renuncia al cargo, procesos administrativos y
judiciales ejecutoriados.

2. ltems de nueva creacion: Asignacion de items de nueva creacién en la gestion
correspondiente.

3. Reordenamiento de items: Como resultado del proceso de reordenamiento de
items/horas en Unidades Educativas y Centros de Educacion.

Il. Las Direcciones Distritales Educativas remitiran mensualmente a la Subdireccion de
Educacion Regular o Subdireccion de Educacion Alternativa y Especial, segun corresponda,
el reporte de acefalias de las Unidades Educativas y Centros de Educacion, con el objeto de
garantizar la publicaciéon de los items en acefalia, realizar el seguimiento y control a
procesos de seleccion y designacion, oportunos y pertinentes sujetos a normativa vigente.

Articulo 10.- (Inscripcion de Postulantes). Las y los postulantes a los cargos convocados,
deberan inscribirse en la pagina web del Ministerio de Educacion,
https://sisep.minedu.gob.bo/ hasta 15 minutos antes del inicio del proceso de seleccion y
designacion de cargos sin costo alguno y cumpliendo los requisitos establecidos para el
efecto.

Articulo 11.- (Pertinencia Académica). Para los procesos de seleccion y designacion de
las y los maestros del Subsistema de Educacion Regular y Subsistema de Educacion
Alternativa y Especial, las Direcciones Distritales Educativas deberan tomar en cuenta la
formacion inicial, formacién complementaria (PROFOCOM) o diferentes programas de
profesionalizacion de maestros desarrollados por el Ministerio de Educacion, a objeto de
verificar la pertinencia académica, siendo que los titulos son validos para este
procedimiento.

Articulo 12.- (Habilitacion de Postulantes). En cumplimiento a los principios
constitucionales de igualdad de oportunidades, podran postular de manera abierta sin
ningun tipo de impedimento, quienes cumplan los siguientes requisitos:

1. Tener pertinencia académica al cargo.

2. Contar con los documentos originales y presentar una copia de respaldo a la hora y
lugar establecidos en la Convocatoria.

3. Respeto al area urbana y rural.

Articulo 13.- (Postulantes a Distritos Urbanos en capitales de departamento). Las
maestras y maestros que postulen a Unidades Educativas y Centros de Educacién de
Distritos Urbanos en capitales de departamento, deberan contar obligatoriamente con el
requisito de dos (2) afios de provincia.

Articulo 14.- (Reordenamiento de designaciones por flexibilizacion). Las maestras y
maestros que ingresen a trabajar a Unidades Educativas y Centros de Educacién bajo la
flexibilizacion (pertinencia académica y afios en provincia), deberan ingresar al plan de
reordenamiento en enero de la siguiente gestién, para permitir el ingreso de maestros con
’\ (2) afios de provincia segln su pertinencia; caso contrario, el item debera ser declarado en
. acefalia.
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Articulo 15.- (Requisitos). Los requisitos habilitantes para los procesos de seleccién y
designacion son los siguientes:

a) Requisitos habilitantes para Maestras y Maestros:

1.

2.

ol

Cedula de Identidad vigente o Credencial RDA vigente (original y fotocopia
simple).

Registro Docente Administrativo — RDA, que evidencie la pertinencia académica
(original). En caso de que los documentos de los postulantes no estén
registrados en el RDA, se debera actualizar de manera paralela al momento de
realizar la designacién. Este procedimiento no restringe la participacion de las y
los maestros en el proceso de seleccién y designacién.

Libreta de Servicio Militar solo varones (original y fotocopia simple).

Titulo en Provision Nacional o Titulo Profesional de Maestra o Maestro, Titulo
Profesional homologado como Maestro Normalista, Diploma Académico o
Certificado de Egreso de Maestra o Maestro Normalista, Titular por Antigliedad,
segun pertinencia requerida (original y fotocopia simple).

b) Requisitos habilitantes para el Personal Administrativo:

1. Secretarias (os):

i Cédula de Identidad vigente (original y fotocopia simple).

ii.  Titulo o Diploma de Bachiller (original y fotocopia simple).

iii. Certificado o Titulo Profesional de Técnico Auxiliar, Técnico Medio o
Superior de Secretariado (original y fotocopia simple).

iv.  Libreta de Servicio Militar solo varones (original y fotocopia simple).

2 Asistentes Administrativos:

I Cédula de Identidad vigente (original y fotocopia simple).

ii.  Titulo o Diploma de Bachiller (original y fotocopia simple).

iii.  Certificado o Titulo Profesional de Técnico Auxiliar, Técnico Medio o
Superior de areas técnicas o administrativas (original y fotocopia
simple).

iv. Libreta de Servicio Militar, solo varones (original y fotocopia simple).

3 Asistentes de Aula (auxiliares y nifieras/os):

i Cédula de Identidad vigente (original y fotocopia simple).

ii.  Titulo o Diploma de Bachiller (original y fotocopia simple).

iii. Certificado de Técnico Auxiliar, Titulo Profesional de Técnico Medio,
Superior o Licenciatura en Educacién Parvularia (original y fotocopia
simple). Para el &mbito de Educacion Especial se priorizara a quienes
cuenten con cursos complementarios en el area de Educacion Especial,
previa verificacién de documentos.

iv.  Libreta de Servicio Militar solo varones (original y fotocopia simple).

4 Porteras (os):

i. Ceédula de Identidad vigente (original y fotocopia simple),

T . ot * o o ik - .
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ii. Titulo o Diploma de Bachiller (original vy fotocopia simple). Para
Unidades Educativas o Centros de Educacion de Dificil acceso se podra
considerar la libreta escolar que acredite haber culminado el nivel
Primario o Certificado de Post Alfabetizacion (saber leer y escribir).

iii. Libreta de Servicio Militar solo varones (original y fotocopia simple).

Articulo 16.- (Designaciones por Excelencia Académica). I. En cumplimiento a la
Resolucion Ministerial N° 807/2021 de 13 diciembre de 2021, sobre reconocimiento a la
Excelencia Académica de las y los mejores estudiantes egresados de las Escuelas
Superiores de Formacion de Maestras y Maestros y Unidades Académicas, se priorizara la
designacion de manera directa en item docente de nueva creacion en provincia.

Il. Las maestras y maestros normalistas egresados, deberan presentar ante la autoridad
educativa competente, el certificado emitido por el Ministerio de Educacion.

lll. La designacién de las y los maestros con excelencia academica, se realizara de acuerdo
a la pertinencia y necesidad de los Distritos Educativos, debiendo ser designado en el
Departamento de egreso en la siguiente gestion, conforme a requerimiento de |la Direccién
Departamental de Educaciéon y Subdireccién de Educacién correspondiente, debiendo
priorizar la designacién en Unidades Educativas y Centros de Educacién, al inicio de la
gestion Educativa.

IV. Las y los maestros designados por excelencia académica, deberan cumplir
obligatoriamente con los dos (2) afios de servicio en provincia, para el ingreso a Unidades
Educativas y Centros de Educacién del area urbana en capitales de departamento.

CAPITULO IV
CRITERIOS DE SELECCION PARA MAESTRAS Y MAESTROS

SECCION |
SUBSISTEMA DE EDUCACION REGULAR

Articulo 17.- (Subsistema de Educacién Regular). En el marco de la pertinencia
academica, la seleccion a cargos de maestras y maestros en el Subsistema de Educacion
Regular, se realizara en los siguientes niveles:

1. Educacion Inicial en Familia Comunitaria.
2. Educacion Primaria Comunitaria Vocacional.
3. Educacién Secundaria Comunitaria Productiva.

Articulo 18.- (Educacién Inicial en Familia Comunitaria). 1. Titulados de las Escuelas
Superiores de Formacién de Maestros con Especialidad en Educacién Inicial en Familia
Comunitaria (con formacién inicial, PROFOCOM o por diferentes programas de
profesionalizacion de maestros) desarrollados por el Ministerio de Educacion.

Il. De manera excepcional, luego de haberse declarado desierta la primera convocatoria del
proceso de seleccién, las Direcciones Distritales Educativas, podran designar con
preferencia y en orden de prioridad de acuerdo a los siguientes criterios:
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1. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de Maestros con pertinencia

academica sin afios de servicio en provincia, podran postularse de manera
excepcional a Unidades Educativas de ciudades capitales.

2. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacion de Maestros con Especialidad
en Educacion Primaria Comunitaria Vocacional que cuenten con afios de provincia,
para el area urbana y rural.

3. En caso de que no existiera maestros de Educaciéon Primaria Comunitaria
Vocacional, excepcionalmente se tomara en cuenta a maestras y maestros del
Nivel de Educacién Secundaria Comunitaria Productiva de las siguientes
Especialidades: Cosmovisiones, Filosofia y Psicologia, Matematica, Comunicacién
y Lenguajes, Ciencias Naturales, Ciencias Sociales, Tecnolégica General y Artes
Plasticas. Para ciudades capitales, la o el maestro debera contar con afos de
provincia.

4. Para Unidades Educativas de lugares de dificil acceso, de frontera, riberas de rio y
escuelas liberadoras, la designacién al cargo sera de manera directa (designacion
excepcional).

Articulo 19.- (Educacién Primaria Comunitaria Vocacional). I. Titulados de las Escuelas
Superiores de Formacion de Maestros con Especialidad en Educacion Primaria Comunitaria
Vocacional con formacion inicial, PROFOCOM o por diferentes programas de
profesionalizacion de maestros desarrollados por el Ministerio de Educacion.

Il. En las Naciones y Pueblos Indigenas Originarios Campesinos y Afrobolivianos, la
designacion se realizara con preferencia a maestras y maestros con formacidn inicial en
Educacion Primaria Comunitaria Vocacional que tengan dominio de Ia lengua originaria del
contexto.

lIl. De manera excepcional, luego de haberse declarado desierta la primera convocatoria al
proceso de seleccion y designacién, las Direcciones Distritales Educativas, podran designar
con preferencia y en orden de prioridad de acuerdo a los siguientes criterios:

1. Titulados de las Escuelas Superiores de Formaciéon de Maestros con pertinencia
academica sin afios de servicio en provincia, podran postularse de manera
excepcional a Unidades Educativas de ciudades capitales.

2. Encaso de que no existiera maestras y maestros de Educacién Primaria Comunitaria
Vocacional, excepcionalmente podran postularse maestras y maestros del Nivel de
Educacion Secundaria Comunitaria Productiva de todas las Especialidades, excepto
maestras y maestros del BTH. Para ciudades capitales, la 0 el maestro debera contar
con afios de provincia.

3. Para Unidades Educativas de lugares de dificil acceso, de frontera, riberas de rio y

escuelas liberadoras, la designacion al cargo sera de manera directa (designacion
excepcional).

IV. Agotadas todas las instancias, de manera excepcional para las areas de Educacion
Musical, Educacion Fisica y Deportes, Técnica Tecnoldgica y Valores, Espiritualidad y
Religiones, podran ser designados maestras y maestros titulados de las Escuelas
Superiores de Formacién de Maestros con conocimientos empiricos demostrable en el
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proceso de seleccion mediante practica y/o experiencia certificada de trabajo de 2 afos en
el area requerida o formacién adicional actualizado en el RDA.

Articulo 20.- (Educacién Secundaria Comunitaria Productiva).

I. Area Humanistica.

1. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de Maestros en sus diferentes
Especialidades en Educacién Secundaria Comunitaria Productiva con formacion
inicial en Escuelas Superiores de Formacién de Maestros, Especialidad con
PROFOCOM o por diferentes programas de profesionalizacién de maestros
desarrollados por el Ministerio de Educacion.

2. De manera excepcional, luego de haber declarado desierta la primera convocatoria al
proceso de seleccion, las Direcciones Distritales Educativas, podran designar con
preferencia y en orden de prioridad bajo las siguientes caracteristicas:

a. En Unidades Educativas de ciudades capitales, podran ser designados maestras
0 maestros titulados y/o egresados de las Escuelas Superiores de Formacion de
Maestros sin afios de servicio en provincia, cumpliendo la pertinencia académica.

b. Al no existir maestras y maestros con pertinencia requerida por la Unidad
Educativa, de manera excepcional se designara a maestras y maestros del
mismo nivel, titulados y/o egresados de las Escuelas Superiores de Formacion de
Maestros, con formacién complementaria en la Especialidad requerida con grado
academico técnico superior, licenciatura o post grado. Para ciudades capitales, la
o el maestro debera contar con afios de provincia.

¢. Para Unidades Educativas de lugares de dificil acceso, de frontera, riberas de rio
y escuelas liberadoras, la designacién al cargo serd de manera directa
(designacion excepcional).

d. Agotadas todas las instancias, de manera excepcional, para las areas: Educacion
Musical, Educaciéon Fisica y Deportes, Valores, Espiritualidad y Religiones,
podran ser designados maestras y maestros titulados de las Escuelas Superiores
de Formaciéon de Maestros con conocimientos empiricos demostrable en el
proceso de seleccién mediante practica y/o experiencia certificada de trabajo de 2
anos en el area requerida, o formacién adicional actualizado en el RDA.

Il. Técnica Tecnolégica.

1. Técnica Tecnoldgica General. Las Direcciones Distritales Educativas, podran
designar con preferencia y en orden de prioridad bajo las siguientes caracteristicas:

a. Maestras y maestros titulados de las Escuelas Superiores de Formacion de
Maestros, en la Especialidad Técnica Tecnolégica del ambito de Educacidn
Regular.

b. Maestras y maestros Normalistas de Taller General, Técnica Vocacional,
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Tecnologia y Conocimiento Practico.

c. Maestras y maestros con formacién complementaria en el PROFOCOM en el
area Tecnica Tecnoldgica General.

d. Maestras y maestros titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de
Maestros de Educacion Regular que cuenten con el Diplomado en Técnica y
Tecnolégica General.

2. Técnica Tecnoldgica Especializada. Las Direcciones Distritales Educativas, podran
designar con preferencia y en orden de prioridad bajo las siguientes caracteristicas:

a. Maestras y maestros titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de
Maestros, en la Especialidad técnica requerida del ambito de Educacion Regular
y/o Educacion Alternativa y Especial.

b. Maestras y maestros titulados de las Escuelas Superiores de Formacion de
Maestros del mismo nivel, con formacién complementaria a la Especialidad
requerida, con grado académico igual o superior al nivel de formacion ofertado
por la Unidad Educativa.

€. Maestras y maestros titulados de las Escuelas Superiores de Formaciéon de
Maestros del mismo nivel, con formacién complementaria en Institutos Técnicos
Tecnoldgicos (Acreditando un afio de estudio vencido).

d. Agotadas todas las instancias de la publicacién de convocatoria, de manera
excepcional podran ser designados maestras y maestros titulados de las
Escuelas Superiores de Formaciéon de Maestras y Maestros con dos (2) afios de
experiencia de trabajo certificada en la Especialidad técnica requerida.

Articulo 21.- (Otros Profesionales en el Subsistema de Educacién Regular). I. De
manera excepcional, al no existir maestros de Especialidad BTH previo informe emitido por
la Direccion Distrital de Educacion, luego de haber declarado dos convocatorias desiertas de
manera consecutiva, podran ser designados otros profesionales en la tercera convocatoria,
\& ' L &) que tengan una formacion minima de Técnico Medio y dos (2) afios de experiencia de

X f/\ trabajo certificada en la Especialidad técnica requerida. Para su procesamiento en planillas
del SEP se remitira la siguiente documentacion:

o 1. Memorandum de designacion.
2. Resolucién Administrativa Departamental.
3. Acta de cierre de la Compulsa.

Il. Las y los Otros profesionales designados no ingresaran al Escalaféon Nacional del
Magisterio siendo su designacién Unicamente hasta el 31 de diciembre de la gestion en

MLy,

§V°B° % curso.

= ndo £ e ]

1, Hunoreia & lll.En caso de existir maestras o maestros en la tercera convocatoria gue cuenten con la
\'M_) - Especialidad requerida, tendran preferencia en los procesos de seleccién y designacion.

, SECCION Il
AMBITO DE EDUCACION ALTERNATIVA

Articulo 22.- (Ambito de Educacién Alternativa). En el marco de la pertinencia
académica, la seleccién a cargos de maestras y maestros en el ambito de Educacion
Alternativa, se realizara en las siguientes areas:
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1, Area Humanistica
2. Area Técnica

Articulo 23.- (Area Humanistica). I. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacion de
Maestros con Especialidad en Educacién Alternativa con formacion inicial, PROFOCOM o

por diferentes programas de profesionalizacién de maestros, desarrollados por el Ministerio
de Educacion.

Il. De manera excepcional, luego de haber declarado desierta la primera convocatoria,
podran ser designados con preferencia y en orden de prioridad:

1. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de Maestros con Especialidad
en Educacién Alternativa, con pertinencia en el area y nivel que requieran los
Centros de Educacion Alternativa del area urbana capital, que no cuenten con
afos de provincia.

2. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de Maestros del Subsistema
de Educacién Regular, con pertinencia en la Especialidad a designar que hayan
brindado servicio educativo en el ambito de Educacion Alternativa al menos por
dos (2) afios verificables.

3. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacion de Maestros del Subsistema
de Educacion Regular con experiencia como facilitadores del Programa Nacional
Alfabetizacion y Post-alfabetizacion, debiendo presentar el Certificado y el
Registro Unico de Alfabetizacion — RUAL o el Registro Unico de Post
Alfabetizacion — RUP, otorgados por los Programas de Alfabetizacién y/o Post
Alfabetizacion.

4. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de Maestros del Subsistema
de Educacion Regular, con pertinencia en la Especialidad a designar.

Il. Si en la segunda instancia se presenta un/a maestro/a Titulado de las Escuelas
Superiores de Formacion de Maestros con Especialidad en Educacién Alternativa, tendra
prioridad en el proceso de seleccion y designacion.

Articulo 24.- (Area Técnica). Las Direcciones Distritales Educativas, podran designar con
preferencia y en orden de prioridad bajo las siguientes caracteristicas:

a. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de Maestros en la
Especialidad técnica requerida del &mbito de Educacién Alternativa.

b. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de Maestros en la
Especialidad técnica requerida del ambito de Educacion Alternativa, que no
cuenten con afos de provincia para el area urbana.

c. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de Maestras y Maestros, con
formacién complementaria en el area técnica requerida, igual o superior al nivel de
formacion ofertado por el Centro de Educacion Alternativa.

d. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de Maestras y Maestros con
experiencia de trabajo de dos (2) afios en la Especialidad técnica requerida.

5/ Articulo 25.- (Otros Profesionales en el ambito de Educacion Alternativa). . Dado el

caracter diversificado de la formacidn técnica del ambito de Educaciéon Alternativa, de
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manera excepcional, previo informe de respaldo documentado, emitido por la Direccion
Distrital Educativa, luego de haber declarado desierto la segunda convocatoria de manera

consecutiva; podran ser designados otros profesionales en la tercera convocatoria, debiendo
cumplir lo siguiente:

a) Profesionales de Educacién Técnica, que tengan una formacion minima de Técnico
Medio y dos (2) afios de experiencia laboral en la Especialidad correspondiente. Para su
procesamiento en planillas del SEP, se remitira Ia siguiente documentacién:

1. Memorandum de designacion.
2. Resolucién Administrativa Departamental.
3. Acta de cierre de la Compulsa.

Il. Las personas designadas como Otros Profesionales no ingresaran al Escalafén Nacional
del Magisterio.

lll. La designacion de los Otros Profesionales sera Unicamente hasta el 31 de diciembre de
la gestion.

IV. Si en la tercera convocatoria se presenta un/a maestro/a Titulado de las Escuelas
Superiores de Formacién de Maestros con Especialidad, tendra la preferencia
correspondiente en el proceso de seleccion y designacion.

: SECCION IIl
AMBITO DE EDUCACION ESPECIAL

Articulo 26.- (Ambito de Educacién Especial). En el marco de la pertinencia académica,
la seleccién a cargos de maestras y maestros en el ambito de Educacién Especial se
realizara en las siguientes areas:

1. Educacion para personas con Discapacidad.
2. Educacion para personas con Dificultad en el aprendizaje.
3. Educacién para personas con Talento Extraordinario.

Articulo 27.- (Educacién para personas con Discapacidad).
I. Discapacidad Auditiva:

1. Primera convocatoria. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de
Maestros con formacion inicial en Educacion Especial, PROFOCOM o programas de
profesionalizacion de maestras/os desarrollados por el Ministerio de Educacién, con
dominio de la Lengua de Sefias Boliviana.

2. Segunda convocatoria. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de
Maestros en Educaciéon Regular o Educacion Alternativa, con cursos de postgrado en
temas inherentes a Educacion Especial y manejo de Lengua de Sefas Boliviana
debidamente certificada.

Av. Arce No. 2147 + Teléfonos: (591-2) 2442144 - 2442074 - Casilla de Correo: 3116 www.minedu.gob.bo
La Paz - Bolivia



REGLAMENTO DE SELECCION Y

e DESIGNACION DE MAESTRAS, CQDIBO:

;;: !\a‘: ESTADO PLURINACIONAL DE MAESTROS Y PERSONAL RE g SELyDES
oo PO B BOLIVIA “sme, | ADMINISTRATIVO DEL SUBSISTEMA DE

BICENTENARIO DE 2

DEEDUCACION EDUCACION REGULAR Y SUBSISTEMA | Versién | N° de Paginas

DE EDUCACION ALT TIVAY = 5|
A%SSECIAERNA 4 02 Pagina 11 de 27

BOLIVIA

Il. Discapacidad Visual:

1. Primera convocatoria. Titulados de las Escuelas Superiores de Formaciéon de
Maestros en Educacién Especial, PROFOCOM o programas de profesionalizacion de
maestras/os desarrollados por el Ministerio de Educacion, preferentemente con
conocimientos de Sistema Braille, con dos (2) afios de experiencia en atencién a
estudiantes con discapacidad visual.

2. Segunda convocatoria. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de
Maestros en Educacion Regular o Educacion Alternativa, con cursos de postgrado en
temas inherentes a Educacién Especial y preferentemente con dominio en Braille y/o
en atencidn a Personas con Discapacidad Visual debidamente certificada.

lll. Discapacidad Intelectual:

1. Primera convocatoria. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de
Maestros con formacion inicial en Educacién Especial, PROFOCOM o programas de
profesionalizacion de maestras/os desarrollados por el Ministerio de Educacion, con
experiencia en el area de discapacidad Intelectual, debidamente certificada.

2. Segunda convocatoria. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de
Maestros en Educacién Regular o Educacién Alternativa, con cursos de postgrado en
temas inherentes a Educacién Especial, o con un (1) afio de experiencia en el area
de discapacidad Intelectual, debidamente certificada.

IV. Discapacidad Multiple:

1. Primera convocatoria. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacion de
Maestros con formacion inicial en Educacion Especial, PROFOCOM o programas de
profesionalizacion de maestras/os desarrollados por el Ministerio de Educacién, con
experiencia en las areas de atencién requeridas.

2. Segunda convocatoria. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de
Maestros en Educacion Regular o Educacion Alternativa. con cursos de postgrado en
temas inherentes a Educacion Especial o con experiencia certificada en las areas de
atencion requeridas.

V. Para Educacion Fisica y Musica:

1. Primera convocatoria. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de
Maestros, PROFOCOM o programas de profesionalizacion de maestras/os
desarrollados por el Ministerio de Educacién en la Especialidad requerida de
Educacion Fisica o Musica, segun corresponda, con formacién complementaria o
cursos de Educacién Especial.

2. Segunda convocatoria. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacion de
Maestros con formacién inicial en Educacién Especial, PROFOCOM o programas de
profesionalizacion de maestras/os desarrollados por el Ministerio de Educacién y que

Jo ol > ol e . ; : rme ) : e e e - oo
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cuenten con formaciéon complementaria o cursos en las areas de Educacién Fisica o
Musica actualizados en el RDA, segun corresponda, sin afios de provincia para
ciudades capitales.

Articulo 28.- (Educacion para personas con Dificultad en el aprendizaje).

I. Primera convocatoria. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de Maestros
con formacién inicial en Educacion Especial, PROFOCOM o programas de
profesionalizacion de maestras/os desarrollados por el Ministerio de Educacion,
preferentemente con postgrado o cursos inherentes al area de atencién.

Il. Segunda convocatoria. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de Maestros
en Educacion Regular o Educacion Alternativa, con preferencia de Educacién Primaria
Comunitaria Vocacional o Educacién Primaria de Jévenes y Adultos, con postgrado, cursos
inherentes al area de atencién actualizados en el RDA o experiencia de (2) dos afios de
servicio en el area requerida debidamente certificada.

Articulo 29.- (Educacion para personas con Talento Extraordinario).

I. Primera convocatoria. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacion de Maestros
con formacién inicial en Educacion Especial, PROFOCOM o programas de
profesionalizacion de maestras/os desarrollados por el Ministerio de Educacion,
preferentemente con postgrado o cursos inherentes al area de atencién.

Il. Segunda convocatoria. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacién de Maestros
en Educacion Regular o Educacién Alternativa, con postgrado o cursos inherentes al area
de atencion.

Articulo 30.- (Educacion Técnica Productiva).

I. Primera convocatoria. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacidon de Maestros
en la Especialidad técnica requerida y que cuenten con formacion complementaria en
Educacién Especial.

Il. Segunda convocatoria. Las Direcciones Distritales Educativas, podran designar con
preferencia y en orden de prioridad de acuerdo a los siguientes criterios:

1. Titulados de las Escuelas Superiores de Formacion de Maestros con formacion inicial
en Educacion Especial, PROFOCOM o programas de profesionalizacién de
maestras/os desarrollados por el Ministerio de Educacién, que cuenten con
formacion complementaria o cursos en la Especialidad requerida y formacion
complementaria en Educacién Especial, sin afios de provincia para ciudad capital.

2. Maestras/os con Titulo de Educacién Superior en Especialidad técnica requerida y
formacion complementaria en Educacion Especial.

3. Maestras/os con Titulo de Técnico Medio en la Especialidad técnica requerida y
formacion complementaria en Educacién Especial.

4. Maestras/os con Certificado de Técnico Auxiliar en Especialidad técnica requerida y
formacion complementaria en Educacién Especial.
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5. Maestras/os con Certificado de Técnico Basico en Especialidad técnica requerida y
formacién complementaria en Educacién Especial.

lll. Tercera convocatoria (Otros Profesionales): Profesionales de Educacion Técnica, con
formaciéon minima de Técnico Medio, dos (2) afios de experiencia laboral en la Especialidad
correspondiente y con formacion complementaria en Educacién Especial. Para - su
procesamiento en planillas de la UGPSEPySI, se remitira la siguiente documentacion:

a) Memorandum de designacion.
b) Resolucion Administrativa Departamental.
¢) Acta de cierre de la Compulsa.

IV. Las personas designadas como Otros Profesionales no ingresan al Escalafon del
Magisterio Nacional.

V. La designacion de los Otros Profesionales sera Unicamente hasta el 31 de diciembre de
la gestién.

VI. En caso de existir maestras o maestros del ambito de Educacion Especial en la tercera
convocatoria, tendran la preferencia correspondiente en los procesos de seleccion y
designacion.

Articulo 31.- (Requisitos para profesionales de Equipos Multidisciplinarios del Ambito
de Educacion Especial).

I. Primera convocatoria: Titulados de las Escuelas Superiores de Formacion de Maestros,
PROFOCOM o programas de profesionalizacion de maestras/os desarrollados por el
Ministerio de Educacién, en Educacién Regular, Educacién Especial o Educacién
Alternativa, con formacién académica con grado de Licenciatura, Titulados de las
Universidades Publicas o Privadas a nivel nacional con Titulo en Provision Nacional en las
especialidades requeridas.

Il. Segunda convocatoria (Otros Profesionales): En caso de no existir profesionales
académicos con formacién de maestras o maestros con el perfil para el equipo
multidisciplinario, se habilitaran a profesionales académicos con grado de licenciatura,
titulados de la Universidades Publicas o Privadas a nivel nacional con titulo en provision
nacional en las especialidades requeridas con experiencia de 2 (dos) afios en su campo de
su formacion. Para su procesamiento en planillas de la UGPSEPYySI, se remitira la siguiente
documentacion:

1. Memorandum de designacion.
2. Resolucion Administrativa Departamental.
3. Acta de cierre de la Compulsa.

lll. Las personas designadas como Otros Profesionales no ingresaran al Escalafén Nacional
del Magisterio.

IV.La designacién de los Otros Profesionales sera tnicamente hasta el 31 de diciembre de
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la gestion en curso.

V. En caso de existir maestras o maestros del ambito de Educacion Especial en |a segunda

convocatoria, tendran la preferencia correspondiente en los procesos de selecciéon vy
designacion.

Articulo 32.- (Capacitacion de personal designado por flexibilizacién). Las maestras,
maestros y Otros Profesionales designados bajo los criterios de flexibilizacion, deberan
obligatoriamente participar de cursos de capacitacién organizados por el Ministerio de
Educacion, en el ambito de Educaciéon Alternativa o Especial, segun corresponda, donde
brinda servicio educativo. Mismo que sera considerado para la evaluacion de desempefio.

SECCION IV
DESIGNACIONES EXCEPCIONALES DE MAESTRAS Y MAESTROS

Articulo 33.- (Designaciones excepcionales en areas alejadas, de dificil acceso e
inhéspitas). I. De manera excepcional, las Direcciones Distritales Educativas, procederan a
la flexibilizacion con la designaciéon directa de personal docente en items de Unidades
Educativas y Centros de Educacion de lugares alejados, de dificil acceso, de fronteras,

riberas de rio, escuelas liberadoras y pueblos indigenas, previo cumplimiento del siguiente
procedimiento:

a) La Direccion Distrital Educativa una vez conocida la acefalia, emitira Informe Técnico
de la ubicacion geografica de la Unidad Educativa o Centro de Educacioén, a la
Subdireccion de Educacion Regular o Subdireccion de Educacion Alternativa y
Especial, segln corresponda, solicitando la designacion excepcional debidamente
documentada, una vez conocida la acefalia.

b) La Subdireccion de Educacién Regular o Subdireccidn de Educacion Alternativa y
Especial correspondiente, analizara y evaluara la solicitud y en el plazo maximo de
dos (2) dias habiles, emitiendo informe de aprobacién remitira a la Direccion
Departamental de Educacion para aprobar la designacién excepcional.

c) La Direccion Departamental de Educacién, mediante la Unidad de Asuntos Juridicos,
emitird Resolucion Administrativa Departamental de la designacion excepcional en
un plazo de dos (2) dias habiles.

d) Las Direcciones Distritales Educativas, una vez aprobada Ia designacion

excepcional, remitiran para su procesamiento en planillas de haberes la siguiente
documentacion:

1. Memorandum de designacion.
2. Resolucion Administrativa Departamental.

Il. En caso de encontrar inconsistencias en |a informacién presentada por las Direcciones
Distritales Educativas, Subdireccién de Educacién Regular o Subdireccién de Educacion
Alternativa y Especial, segun corresponda, la Direccion Departamental de Educacion, en el
plazo de dos (2) dias habiles, mediante nota podra rechazar la solicitud, debiendo la
Direccion Distrital Educativa proceder de manera inmediata a la publicacion de la
convocatoria para cubrir la acefalia.
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DOCUMENTOS PARA DESIGNACION

Articulo 34.- (Documentos para la designacion). Para la designacion de los ganadores en
los procesos de seleccion y designacion de las Unidades Educativas y Centros de
Educacion, las Direcciones Distritales Educativas remitiran a la UGPSEPYySI del Ministerio
de Educacion la siguiente documentacion de respaldo:

1.

Memorandum de designacion.

2. Acta de cierre de la Compulsa.

3.

Resolucion Administrativa Departamental (designaciones excepcionales y de otros
profesionales).

CAPITULO V
CRITERIOS DE SELECCION PARA ADMINISTRATIVOS

Articulo 35.- (Secretaria/os). Las secretarias/os se designaran previo proceso de seleccion
mediante compulsa, a quienes cumplan los siguientes requisitos:

Titulo o Diploma de Bachiller (original y fotocopia simple).

Certificado de Técnico Auxiliar, Titulo en Provisién Nacional o Certificado de Egreso
de Secretariado a nivel Técnico Medio o Superior, (original y fotocopia simple).
Libreta de Servicio Militar solo varones (original y fotocopia simple).

Articulo 36.- (Asistentes Administrativos). La designacion de asistentes administrativos,

Se rea

lizaréd previo proceso de seleccion mediante compulsa, a quienes cumplan los

siguientes requisitos:

1.
2

3.

Titulo o Diploma de Bachiller (original y fotocopia simple).

Certificado o Titulo Profesional de Técnico Auxiliar, Técnico Medio o Superior de
areas técnicas o administrativas (original y fotocopia simple).

Libreta de Servicio Militar solo varones (original y fotocopia simple).

“\ Articulo 37.- (Asistente de Aula). Se designara previo proceso de seleccién mediante
- compulsa, a quienes cumplan los siguientes requisitos:

Titulo o Diploma de Bachiller (original y fotocopia simple).
Formacion minima de Técnico Auxiliar en Educacion Parvularia y que acrediten
experiencia de trabajo en el cargo al que postula, (original y fotocopia simple).

Libreta de Servicio Militar solo varones (original y fotocopia simple)

Articulo 38.- (Porteralo). Se designara previo proceso de seleccion mediante compulsa, a
quienes cumplan los siguientes requisitos:

18

2.

Titulo o Diploma de Bachiller (original y fotocopia simple).

Para Unidades Educativas o Centros de Educacion de Dificil acceso se podra
considerar la libreta escolar que acredite haber culminado el nivel Primario o
Certificado de Post Alfabetizacion (saber leer y escribir).

Libreta de Servicio Militar solo varones (original y fotocopia simple).
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Articulo 39.- (Designacion preferente con compulsa para Personas con Discapacidad).
I. En los procesos de seleccion de personal del Subsistema de Educacion Regular o
Subsistema de Educacion Alternativa y Especial (que no tengan impedimento para el
ejercicio del cargo), que tengan hija/o con algun tipo de discapacidad, conyugue o
conviviente de persona con discapacidad o tutor legal, podra ser designado al cargo previo
cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Inscripcion para el proceso de seleccion a través de la pagina web
https://sisep.minedu.gob.bo/

2. Presentacion del Carnet de Discapacidad emitido por las Unidades Especializadas o
Instituto Boliviano de la Ceguera — IBC, (original y fotocopia simple).

3. Presentacion del Certificado de Nacimiento, Certificado de Matrimonio, Certificado de
union libre o de hecho, o documento de tutor legal, segun corresponda, solo para
personas que tengan bajo su dependencia a personas con discapacidad (original vy
fotocopia simple).

4. RDA que contemple el registro de la persona con discapacidad o dependiente, segtn
corresponda, en el marco del Decreto Supremo No. 2629. La actualizacion en el RDA
podra realizarse de manera paralela en caso de designacién.

5. Formacién pertinente al area requerida seguln lo establecido en el presente
Reglamento.

6. Alcanzar el puntaje de al menos 51 puntos sobre el puntaje total del proceso de
seleccion.

Il. Para la aplicacién de la designacién preferente a maestras/os con discapacidad, que
tengan hija/o con algun tipo de discapacidad, conyugue o conviviente de persona con
discapacidad o tutor legal, la Comisién de Calificacion en primera instancia evaluara
unicamente a estos postulantes.

lll. De cumplirse los requisitos precedentes, el postulante sera designado preferentemente al
cargo compulsado, en cumplimiento a la Ley No. 223 de 02 de marzo de 2012, General para
personas con discapacidad.

IV.De presentarse dos o méas postulantes que cumplan las condiciones precedentes, la
Comisién de Calificacion evaluara la documentacién presentada por los postulantes en las
Fichas de Calificacion que correspondan, debiendo ser designado el personal que obtenga

el mayor puntaje, igual o mayor a los 51 puntos sobre el puntaje total del proceso de
seleccion.

V. En caso de que los postulantes con discapacidad no cumplan con alguno de los
requisitos precedentes, la Comisién de Calificacion realizara un proceso de seleccion abierto
donde pueden participar todas las personas inscritas a la compulsa.

CAPITULO VI
COMISION CALIFICADORA

Articulo 40.- (Comisién Calificadora). La Comisién Calificadora sera responsable de la
etapa de seleccion y designacion, previa verificacion y valoracién de documentos
presentados por los postulantes, de acuerdo a lo establecido en el presente reglamento.
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Articulo 41.- (Conformacion de la Comisién Calificadora). I. La Comision Calificadora
estara conformada por los siguientes integrantes:

1. La o el Director Distrital de Educacién correspondiente como Presidente, no
pudiendo delegar esta funcién.

2. La o el Director de la Unidad Educativa o Centro de Educacion donde se presente
la acefalia, en calidad de Secretario.

3. Un Representante de la Organizacién Sindical de Maestros Urbano/Rural, segun
corresponda, como Vocal.

4. Representantes de la Instancia de Convenio como Vocal, uUnicamente para
Unidades Educativas y Centros de Educacién de Convenio.

Il. La o el Representante Sindical, debera estar acreditado oficialmente para su participacion
en el proceso de seleccién por la Organizacién Sindical de Maestros Urbano/Rural, segun
corresponda.

ll.En la etapa de calificacion de méritos, podran participar en calidad de observadores,
acreditados por sus instituciones u organizaciones:

1. Un representante del Consejo Educativo de Pueblos Originarios — CEPOQO's.

2. Un representante de la Junta de madres y padres de familia o Consejo Educativo
Social Comunitario.

Articulo 42.- (Requisitos para Integrantes de la Comisién Calificadora). 1. Los
integrantes de la Comisién Calificadora deberan cumplir los siguientes requisitos:

1. No tener parentesco con los postulantes hasta el cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad.

2. Acreditar su nombramiento mediante memorandum de designacion o certificado de
designacion en el caso de las federaciones departamentales o regionales de
maestros, firmado por la maxima autoridad de su institucion.

Il. El Numeral 1 del Paragrafo | del presente Articulo, debera ser declarado en la ficha de
Declaracion Jurada publicado en la pagina web https://sisep.minedu.gob.bo/ y adjuntada
para el proceso de seleccion y designacion.

Articulo 43.- (Excusas). |. Las o los integrantes de la Comision Calificadora que se
encuentren comprendidos en cualquiera de las causales sefialadas en el Articulo
precedente, deberan excusarse de oficio de manera fundamentada antes del inicio del
Proceso de Seleccion y Designacién ante la maxima autoridad de la institucion u
organizacion a la que representa.

Il. Aceptada la excusa, la Institucion u Organizacion de manera inmediata designara un
nuevo representante en su reemplazo.

lll.En caso que algun integrante de la Comision Calificadora no cumpla con los requisitos
para conformar la comisién o no se excuse, podra ser recusado por los postulantes o
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miembros de la Comisién Calificadora. En este caso el Presidente de la Comisién
Calificadora resolvera la recusacion, sin recurso ulterior.

Articulo 44.- (Funciones de la Comisién Calificadora). I. Las funciones de los miembros
de la Comisién Calificadora son:

a) Calificar los méritos de las y los postulantes a los cargos en el marco del Reglamento
del Escalafén Nacional del Servicio de Educacién y el presente reglamento.

b) Usar las fichas de calificacion y el sistema de seleccién y designacion.

¢) Inhabilitar a las o los postulantes que incumplan los criterios o requisitos exigidos en la
convocatoria publica y el presente reglamento.

d) Registrar en la Ficha de Seleccion y Designacién, haciendo conocer la calificacion y
las observaciones a los postulantes con la debida fundamentacion.

e) Validar las Fichas de Seleccion y Designacion con las respectivas firmas de todos los
miembros, incluido el o la postulante, una vez concluida la calificaciéon de méritos.

f) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente reglamento.

Il. La o el Director Distrital de Educacién en su calidad de Presidente ser3 el responsable de
organizar el proceso de compulsa, evaluar conjuntamente con la comisién la calificacién a
los postulantes, dirigir las deliberaciones, realizar la designacién al cargo y resguardar la
documentaciéon presentada por todos los postulantes en el proceso de Seleccion y
Designacién para fines de verificacion de auditoria.

Articulo 45.- (Sesiones). I. La Comisién Calificadora sesionara en la Direccion Distrital
Educativa y excepcionalmente en la Direccién Departamental de Educacién correspondiente
segun cronograma establecido en la convocatoria.

Il. EI Quérum para el funcionamiento de la Comisién Calificadora sera con tres (3)
miembros.

ll. En caso de no existir quérum se anulara la convocatoria, debiendo la o el Director Distrital
de Educacion emitir una nueva convocatoria de manera inmediata.

IV.Una vez iniciado la sesién del proceso de seleccion y designacién, aun cuando uno de
sus integrantes abandone la calificacion de méritos de manera injustificada, la o el Director
Distrital de Educacion conjuntamente los demdas integrantes de la comision deberan
continuar la revision de los documentos de las y los postulantes.

V. La Subdireccion de Educacion Regular o Subdireccion de Educacion Alternativa y
Especial y las Direcciones Distritales Educativas para el proceso de seleccién y designacién
deberan convocar a los representantes de la Organizacion Sindical de Maestros
Urbano/Rural.

Articulo 46.- (Prohibiciones). I. Los integrantes de la Comisién Calificadora estan
prohibidos de:

1. Asumir compromisos con autoridades del ambito nacional, departamental, distrital y/o
municipal para beneficiar a las y los postulantes.
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Recomendar la designacion de maestras, maestros y personal administrativo.

Actuar con negligencia, parcializacion o trafico de influencias en las diferentes etapas
del proceso, siendo pasible al inicio de las acciones legales que correspondan.

4. No presentarse al proceso de Seleccion y Designacién sin previa comunicacion
escrita con 24 horas de anticipacion.

Abandonar la comision calificadora durante el proceso de Seleccion y Designacién.
La o el Director Distrital de Educacién no podra suspender los procesos de seleccion
y designacion cuando exista uno o mas postulantes para los cargos requeridos. En
caso de evidenciar incumplimiento del presente Numeral, la o el Director
Departamental de Educacion debera emitir las sanciones que correspondan
conforme a normativa vigente.

P

o o

Il. Los integrantes de la Comisién Calificadora que incurran en las prohibiciones

establecidas en el presente reglamento, seran sancionados de acuerdo a normativa legal
vigente.

Articulo 47.- (Resultados de la Comision Calificadora). El resultado de la evaluacién y
calificacion de méritos de las y los postulantes, estara acorde a los Formularios disefiados
con este proposito y con base en el Reglamento del Escalafon, que firmados se constituyen
en Declaraciones Juradas con todos los efectos legales correspondientes.

¢ CAPITULO VII i
COMISION DEPARTAMENTAL DE APELACION

Articulo 48.- (Comisiéon Departamental de Apelacién). La Comisién Departamental de
Apelacion sera responsable de verificar el cumplimiento de todos los requisitos establecidos
en la presente disposicion normativa, pudiendo actuar de oficio o por denuncias
presentadas.

Articulo 49.- (Conformacion del Comité Departamental de Apelacién). La Comisién
Departamental de Apelacion, estara conformada por los siguientes integrantes:

1. Subdirector de Educacién segun corresponda.
2. Jefe de la Unidad de Asuntos Juridicos de la Direccion Departamental de Educacion.
3. Representante de la organizacion sindical.

Articulo 50.- (Apelaciones). I. Las y los postulantes que consideren inexacta o inequitativa
la valoracién de méritos, podran apelar ante la Comisién Departamental de Apelacién en un
plazo no mayor a veinticuatro (24) horas, a partir de la publicacion de resultados del Proceso
de Seleccion y Designacion.

Il. Las apelaciones deberan tener argumento y respaldo documentado que permitan valorar
en segunda instancia la convocatoria.

lll.La Comision Departamental de Apelacién solicitara el Formulario de calificacion y toda
documentacion presentada en el proceso de seleccion y designacion de cargos y resolvera
la apelacion en el término de cuarenta y ocho (48) horas, computables a partir de su
recepcion.
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Articulo 51.- (Resolucion de Apelaciones). La Resolucién de apelacion resolvera
confirmando o revocando total o parcialmente el puntaje final asignado por la Comision
Calificadora, bajo alternativa de ser desestimadas o rechazadas in limine.

CAPITULO VIII ;
PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y DESIGNACION DE CARGOS

Articulo 52.- (Inicio de Proceso). Una vez conocida la acefalia las y los Directores de las
Unidades Educativas y Centros de Educacién que tengan la necesidad de designar cargos
en acefalia, deberan elaborar y presentar a la Direccion Distrital Educativa, el requerimiento
del/los cargo(s) a compulsar.

Articulo 53.- (Convocatoria). I. Los cargos en acefalia se publicaran tomando en cuenta los
siguientes aspectos: carga horaria, especialidad, perfil requerido, asi tambien, fecha, lugar y
hora segun cronograma establecido, su publicacion se realizara en la pagina web del
Ministerio de Educacioén https://sisep.minedu.gob.bo/, Direcciones Departamentales de
Educacion y otros medios de comunicacién, previa autorizacién de la Subdireccién de
Educacion Regular o Subdireccion de Educacion Alternativa y Especial, segln corresponda.

Il. Las Convocatorias a Seleccion y Designacion de cargos, para todos los efectos legales y
administrativos se constituyen en Declaraciones Juradas.

lll. EI proceso de seleccién se realizarda de manera continua (todo el mes), y su
procesamiento en planilla de haberes se aplicard conforme al Manual de Proceso para la
elaboracion de la Planilla de Haberes del SEP.

Articulo 54.- (Convocatoria Anulada o Desierta). Dentro del proceso de seleccién, la
Unica causal para declarar nula o desierta una convocatoria es que no exista postulante
habilitado o no exista quérum de la Comisiéon Evaluadora.

Articulo 55.- (Convocatoria Suspendida). I. El proceso de seleccion sera suspendido por
los siguientes casos:

1. Factores climatolégicos.
2 Falta de garantias y seguridad.
- Casos fortuitos de fuerza mayor debidamente justificados.

Il. La Direccion Distrital de Educacién debera hacer conocer de manera oportuna el horario
y lugar de la reprogramacién del proceso de seleccion por medios oficiales.

Articulo 56.- (Convocatoria y Difusién). I. La publicacién de los cargos vacantes mediante
convocatoria de Seleccion y Designacion, podra difundirse por todos los medios sin ninguna
restriccion, a partir de la convocatoria oficial.

Il. Las publicaciones de las convocatorias deberan realizarse cumpliendo el siguiente plazo:

a. Primera Convocatoria, con 48 horas de anticipacién como minimo, antes del inicio
del proceso de seleccion y designacién de cargos.
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b. Segunda Convocatoria, en caso de declararse desierta la primera convocatoria, la
segunda se realizara con 24 horas de anticipacion, antes del inicio del proceso de
seleccién y designacién de cargos.

c. Tercera Convocatoria, se realizara con 24 horas de anticipacion como minimo, antes
del inicio del proceso de seleccion y designacion de cargos.

LA partir de la cuarta convocatoria, los plazos para los procesos de seleccion y
designacion deberan realizarse con 24 horas de anticipacion.

IV. La o el Director Distrital de Educacion, posterior a la declaracién desierta de |a segunda
convocatoria, debera realizar todas las gestiones establecidas en el presente reglamento
para la designacién del personal docente, en plazo méximo de 48 horas, a objeto de
garantizar el desarrollo de los procesos educativos.

V. Las convocatorias, deberan ser remitidas al menos por un medio digital previamente
convenido con las Federaciones Departamentales y/o Regionales del Magisterio para su

conocimiento de manera oportuna y con la participacién de los diferentes actores de la
educacion.

Articulo 57.- (Continuidad en la Publicacién de las Convocatorias). Los procesos de
seleccion y designacién, se contabilizan de manera consecutiva desde la primera
convocatoria durante la gestion, debiendo la Direccién Distrital Educativa continuar el
proceso a partir de la ultima convocatoria emitida en el préximo mes, siendo esta valida para
el proceso de flexibilizacién.

Articulo 58.- (Lugar y Horas Habilitadas). I. La seleccion y designaciéon de cargos, se
llevaran a cabo en los lugares y horarios establecidos en la Convocatoria Publica de
seleccion y designacion de la pagina web del Ministerio de Educacion
https://sisep.minedu.gob.bo/.

Il. Las Calificaciones de méritos podran realizarse también los dias sabados y domingos,
con el objeto de que las maestras y maestros de Distritos Educativos alejados puedan tener
la posibilidad de presentarse sin abandonar sus funciones.

Articulo 59.- (Ficha y Directrices de Calificacién de Méritos). Para el proceso de
Seleccion y Designacion, se utilizaran las Fichas de Calificacion de Méritos y las Directrices
de Calificacion de Méritos correspondientes a cada Subsistema.

Articulo 60.- (Calificacion de Méritos). I. La Comision Calificadora, de acuerdo al
cronograma y parametros establecidos en la convocatoria, procedera a la calificacion de
méritos verificando la documentacién de los postulantes y registrando la puntuacién en las
fichas respectivas.

II. El incumplimiento en la presentacion de los requisitos indispensables, establecidos en el
presente reglamento, excluird a la o el postulante del proceso de seleccién y designacioén.
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Articulo 61.- (Seleccion). Con base a los criterios establecidos en las Fichas de Calificacion

de Meritos, la o el postulante que obtenga el mayor puntaje sera designado al cargo
postulado.

Articulo 62.- (Criterio Dirimidor). En caso de que dos o mas postulantes presenten la
misma puntuacién en la calificacién de méritos, para dirimir se aplicara lo siguiente:

1. Para maestras y maestros:

a) En primera instancia, la mayor Categoria de Escalafon.

b) En segunda instancia, el afio de egreso mas antiguo.

¢) En tercera instancia, el mayor indice académico obtenido en Su proceso
de formacion inicial.

2. Para Personal Administrativo:

a) En primera instancia, la mayor Categoria de Escalafon.

b) En segunda instancia, el Nivel de Formacion.

¢) En tercera instancia, El afio de documento de formacién mas antiguo
(Titulo).

Articulo 63.- (Suscripcion de Actas). Concluida la etapa de seleccion, la Comision

R Calificadora debera firmar la Ficha de Calificacién de Méritos.
'Q"}\. :Nb[/,’,
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Articulo 64.- (Comunicacion de Resultados). Concluido el proceso de Seleccion y
Designacion, la Comision Calificadora procedera a la comunicacién del postulante ganador.

Articulo 65.- (Archivo de documentos de compulsas). Las Direcciones Distritales
Educativas, deberan resguardar toda la documentacion que se genere en el proceso
seleccion y designacion desde la emisién de las convocatorias, asi como las hojas de vida
de todas (os) los postulantes que se presenten a las compulsas y las actas
correspondientes, en fotocopias simples, para su remision a la Subdireccién de Educacion
correspondiente.

CAPITULO IX
PROCESAMIENTO

Articulo 66.- (Designacion). I. La o el postulante que obtenga el mayor puntaje en el
proceso de Seleccion, sera designado en el cargo correspondiente mediante memorando de
designacion firmado por la o el Director Distrital de Educacién.

Il. En caso de renuncia o abandono de la o el ganador, sera designado en el cargo el
siguiente postulante, de acuerdo a orden de prelacion, tomando como parametro el puntaje
final de calificacién del Proceso de Seleccién y Designacion.

lll.La o el postulante ganador que abandone el cargo a designar, no podra participar en
o| otros procesos de Seleccién y Designacion en el Sistema Educativo Plurinacional durante
toda la gestion.

a5 " — oy ke 9 A e
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IV. Las Direcciones Departamentales de Educacién, a través, de las Subdirecciones vy
Direcciones Distritales Educativas, seran responsables del seguimiento, verificacion y
publicacion de maestros que abandonen el cargo a designar o funciones habiendo ganado
la compulsa de méritos; para el efecto, deberan realizar informe mensual al Ministerio de
Educacion para el registro correspondiente en el Sistema SISEP.

V. Las maestras y maestros que hayan sido designados en la gestién no podran generar
doble movimiento.

Articulo 67.- (Emision del Memorandum de Designacién). I. El Memorandum de
designacion sera llenado por la Direccién Distrital Educativa, a través de la pagina web del
Ministerio de Educacion https://sisep.minedu.gob.bo/.

Il. El Teécnico de la Direccion Distrital Educativa remitira la designacién y documentacién
establecida en el presente reglamento a la Unidad de Asuntos Administrativos de la
Direccion Departamental de Educacion.

Articulo 68.- (Verificacion de Proceso de Seleccion y Designacién). I. La o el Director
Departamental de Educacion, Subdirector de Educacion Regular o Subdirector de
Educacion Alternativa y Especial, y el Jefe de la Unidad de Asuntos Administrativos, luego
de haber verificado el cumplimiento de requisitos y procedimientos, remitira la informacion
consolidada a la UGPSEPySI del Ministerio de Educacion para su procesamiento en
planillas, conforme a normativa vigente.

Il. La Direccion Departamental de Educacion, sera la responsable de resguardar y archivar
todos los documentos relativos al proceso de Seleccion y Designacion de maestras,

maestros y personal administrativo de Unidades Educativas y Centros de Educacion,
fiscales y de convenio.

CAPITULO X
REVERSION DE iTEMS

Articulo 69.- (Reversién de items acéfalos). |. Los items de maestras, maestros y

personal administrativo que pasados tres meses continlen en acefalia, seran
@ﬁ% automaticamente revertidos por la Unidad de Gestion de Personal del SEP y Sistemas
_“‘ Informaticos, instancia que debera informar al Viceministerio de Educacion Regular o
.%gaggggme,iaé Viceministerio de Educacion Alternativa y Especial, segun corresponda; para su
K - reasignacion.

S

ooy

2> Il La reversién de los items sera responsabilidad de las y los Directores Distritales de
~\ Educacién y Subdirectores de Educacién Regular o Subdirectores de Educacién Alternativa
'y Especial, correspondientes.

Articulo 70.- (Reposicién de items Revertidos). I. Los items que sean revertidos por la
___» falta de designacion durante tres meses, podran ser repuestos previo cumplimiento del
@f}i‘“ . siguiente procedimiento:

e 8 e B Ao o e - e —— R - s e
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a) Informe Técnico emitido por la Direccién Distrital Educativa, que justifique vy
demuestre las gestiones asumidas por esta instancia para proceder con la
designacion del item acéfalo, adjuntando los documentos de respaldos
correspondientes (convocatorias, fichas de compulsa, actas de declaracién desierta y
otros).

b) Aprobacién del informe técnico por parte de la Direccion Departamental de
Educacioén y la Subdireccién de Educacién Regular o Subdireccién de Educacion
Alternativa y Especial, para su posterior envio al Viceministerio de Educacién
Regular o Viceministerio de Educacion Alternativa y Especial, a través de una nota

formal donde se adjunte el documento elaborado por la Direccion Distrital Educativa,
mas sus antecedentes.

Il. EI Viceministerio de Educacién Regular o Viceministerio de Educacién Alternativa y
Especial a través de las Direcciones Generales, segun el area de su competencia,
analizaran el informe técnico y en caso de dar viabilidad a la solicitud, autorizara a la Unidad
de Gestion de Personal del SEP y Sistemas Informaticos la reposicion del item.

lll. La reposicién de los items revertidos se realizara siempre y cuando los mismos no hayan
sido reasignados.

IV. La solicitud de reposicion de items se podra realizar en un plazo maximo de 30 dias
calendario después de la reversién.

CAPITULO XI
PROHIBICIONES E INFRACCIONES

Articulo 71.- (Doble percepcion). I. Conforme al Decreto Supremo No. 5094 de 3 de enero
de 2024, que reglamenta la Ley No. 1546 de 31 de diciembre de 2023, se prohibe la doble
percepcion de remuneraciones, percibiendo simultaneamente renta como titular del Sistema de
Reparto, dietas, honorarios por servicios u otros pagos por prestacion de servicios con cargo a
recursos publicos.

Il. Las maestras, maestros y personal administrativo a fin de evitar la doble percepcion,
deberan llenar (a través de la pagina web del Ministerio de Educacién) y presentar el

uehaly, formulario que certifique la no percepcién de otras remuneraciones con recursos publicos, la
g V°B° % misma que tendra caracter de Declaracion Jurada, con excepcion de los permitidos por Ley.

= JMuﬂoz'Mefi‘idaug
A ) lll. En aquellos casos donde la o el maestro y/o personal administrativo ejerza funciones en
b diferentes instituciones permitidas por Ley, deberan presentar formulario de incompatibilidad
horaria, o en su defecto la Direccion Distrital Educativa debera remitir la acefalia.

Articulo 72.- (Remuneraciones mayores al Presidente del Estado). I. La remuneracion
maxima establecida para el sector publico, no podra exceder el sueldo del Presidente del
Estado Plurinacional de Bolivia.

Il. Los montos excedentarios a la remuneracién maxima, constituyen deudas
imprescriptibles por dafio econémico al Estado, cuya recuperacion corresponde ser

T
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efectuada por la o el Director Distrital de Educacion, en coordinacién con la Direccién
Departamental de Educacion, debiendo remitir Ia acefalia correspondiente.

Articulo 73.- (Infracciones). Se constituyen en infracciones las siguientes conductas:

1. Incumplimiento a cualquiera de los preceptos establecidos en el presente
reglamento.

Alterar o falsificar el indice académico u otros documentos oficiales.

Alterar o falsificar el puntaje en las Fichas de Calificaciéon de Méritos oficiales.

Omitir las calificaciones de las Fichas de Calificacion de Méritos oficiales.

No reportar las acefalias dentro de las 24 horas de conocida las mismas en las
Unidades Educativas y Centros de Educacion.

Designaciones que evidencien presiones de tipo nacional, departamental, regional,
politico, religioso, de género, social o sindical.

No publicar las convocatorias de items en acefalia en los tiempos establecidos.

No actualizar los movimientos y modificaciones del personal docente y administrativo
de Unidades Educativas y Centros de Educacién en el Sistema de Informacién de
Carga Horaria (SICH).

P OO

>

o0

CAPITULO XII
SANCIONES

Articulo 74.- (Sanciones). Las y los servidores publicos que contravengan el presente
reglamento y la normativa vigente en el ejercicio y desarrollo del proceso de compulsa, se
someteran a las siguientes sanciones:

1. La comisién de las infracciones establecidas en el presente reglamento, seran
sujetos a proceso administrativo conforme la normativa vigente.

2. La comision de las infracciones tipificadas en el Reglamento de Faltas y Sanciones
seran sujetos a proceso administrativo conforme la referida reglamentacion.

3. La comisién de delitos de orden publico, seran procesadas ante el Ministerio Publico,
bajo la responsabilidad de la Direccion Departamental de Educacion
correspondiente.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. Los Titulos Profesionales de Maestros Normalistas, Titulos Profesionales de
Maestro de las ESFM, PROFOCOM o por diferentes programas de profesionalizacién de
maestros desarrollados por el Ministerio de Educacién, son plenamente validos y
reconocidos. Toda autoridad o servidor publico del SEP, que desconozca el valor de estos
titulos sera sancionado seglin normativa vigente.

SEGUNDA. Las y los maestros normalistas del tercer ciclo de Educacion Primaria con
Especialidad, deberan ser reconocidos para el proceso de seleccion y designacién tomando
en cuenta el PROFOCOM y/o el nivel donde desempefia su funcién docente. Las y los
maestros que no estén en ejercicio docente y no tengan la Formacién Complementaria
PROFOCOM, deberan ser reconocidos para el proceso de seleccion y designacién del nivel
de Educacion Primaria Comunitaria VVocacional.

T —
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TERCERA. La actualizacién del Sistema de Carga Horaria (SICH) de Unidades Educativas y
Centros de Educacion, debera realizarse de manera continua, conforme a las
designaciones, permutas y/o reordenamientos de personal docente y administrativo, bajo
responsabilidad del Director de Unidad Educativa o Centro de Educacion.

CUARTA. En el caso de designaciones por Permutas, cuando se identifique casos de

presunta corrupcién, la designacion quedara anulada y se dispondra el inicio de procesos
conforme a normativa vigente.

QUINTA. Los aspectos Técnicos — Administrativos no previstos en el presente reglamento,
seran regulados mediante instructivos y/o comunicados emitidos por el Viceministerio de

Educacion Regular y Viceministerio de Educacién Alternativa y Especial, y aprobados por la
MAE.
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